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第２０回 定例総会 次第 

 

 

１．開 会 の 辞 

 

２．会 長 挨 拶 

 

３．来 賓 挨 拶 

 

４．議 長 選 出 

 

５．議 案 審 議 

１）平成２９年度 活動報告に関する件 

２）平成２９年度 収支決算報告並びに会計監査に関する件 

３）平成３０年度 事業計画（案）に関する件 

４）平成３０年度 予算（案）に関する件 

５）平成３０年度 役員選任（案）に関する件 

 

６．報 告 事 項 

   １）平成２９年度 桜順会賞に関する件 

   ２）新規入会・会員更新に関する件 

    

７．新 会 長 挨 拶 

 

８．閉 会 の 辞 
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平成２９年度 桜順会活動報告 
 
 
順天堂大学桜順会は、平成１０年１１月７日にさくら会の歴代役員有志の発議により結成され

ました。 
桜順会は、お子様の卒業後もさくら会や啓友会等々との連絡を密に順大ファミリーの一員とし

て、親睦の絆を深めることを柱に、今後の活動を展開していくことを願っています。 
本日、ここに第２０回定例総会を開催するにあたり、関係各位のご理解とご協力に感謝申し上

げ、平成２９年度の桜順会の活動概況を報告いたします。 
 
 

 

年 月 日 活  動  概  況  

 
 
29. 7. 1 
 
 
 
29. 8. 20 
 
 
 
 
29. 9. 24 
 
 
 
 
30. 1.25 
 
 
 
30. 2.27 
 
 
 
 
30. 3.16 
 
 
 
 
30. 6.15 

  

 
 
第 19回定例総会および懇親会 「順天堂大学本郷・お茶の水キャンパス」

特別講演：菅波盛雄先生 さくらキャンパス学生部長  
 
 
スポーツ健康科学部保護者懇談会にて桜順会の紹介・勧誘 

「順天堂大学さくらキャンパス」 
出席者 大野副会長 

 
 
スポーツ健康科学部保護者懇談会にて桜順会の紹介・勧誘           

「順天堂大学さくらキャンパス」 
出席者 遠藤会長、大野副会長 

 
 
第 39回定例役員会      「順天堂大学本郷・お茶の水キャンパス」 

出席者 遠藤会長、杉山副会長、大野副会長、本橋監事 
 
 
桜順会賞授与式        「順天堂大学さくらキャンパス」 

ベストサポート賞：２団体、ボランティア賞：４団体 
出席者 遠藤会長 

 
 
スポーツ健康科学部卒業式・卒業記念パーティー出席、 
並びに桜順会の勧誘      「グランドプリンスホテル新高輪」 

出席者 遠藤会長 
 
 
第 40回定例役員会      「順天堂大学本郷・お茶の水キャンパス」 

出席者 遠藤会長、杉山副会長、大野副会長 
本橋監事、松浦監事 
 
 

 ・『順大スポーツ』桜順会会員へ発送（年３回：第 56・57・58号） 

 ・『順天堂だより』へ随時活動報告を寄稿（No.294・295・297・299号） 



平成２９年度　桜順会決算報告

29年度予算 29年度決算 差異 備考

600,000 640,000
（@20,000×30名） （@20,000×32名）

70,000 112,000
（@7,000×10名） （@7,000×16名）

80,000 90,000
（@5,000×16名） （@5,000×18名）

23 18 -5

750,023 842,018 91,995

29年度予算 29年度決算 差異 備考

110,000 102,972 -7,028

40,000 26,016 -13,984

10,000 3,970 -6,030

160,000 132,958 -27,042

150,000 100,860 -49,140

450,000 450,000 0

100,000 93,881 -6,119

200,000 200,000 0

0 0 0

10,000 0 -10,000

910,000 844,741 -65,259

1,070,000 977,699 -92,301

（3）予備費　C 50,000 0 -50,000

-369,977 -135,681 234,296

3,723,208 3,723,208 0

3,353,231 3,587,527 234,296

（単位：円）

金　額

1,064,633

1,830,890

430,003

262,001

3,587,527計
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３.預金残高

取 引 口 座

普通預金（京葉銀行　酒々井支店）

振替口座（ゆうちょ銀行　佐倉店）

普通口座（三井住友銀行　佐倉支店）

普通口座（ゆうちょ銀行　佐倉店）

　　　印刷費

　　　学生助成費

　　　校章旗費

　　　雑費

（2）事業費計

　　　順大スポーツ委託費

収入合計　Ａ

2.支出の部 （単位：円）

項　目

　　　総会費

　　　役員会費

　　　事務費

（1）事務費計

　　　広報・通信費

支出合計 B ｛(1)+(2)｝

当期収支差額
  (A-B-C)

前期繰越金

次期繰越金

　　　預金利息

1.収入の部 （単位：円）

項　目

会費収入

　新入会員 40,000

　更新会員 42,000

　総会会費 10,000
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平成３０年度 桜順会事業計画（案） 

 

 

１．総会の開催 

２．会員に対する広報活動 

３．学生の活動助成 

４．会員相互の親睦活動 

５．桜順会の今後の方向性の検討 

６．その他本会の目的達成のために有効適切な事業 

 

 



平成３０年度　桜順会予算（案）

29年度決算 30年度予算（案） 差異 備考

640,000 400,000
（@20,000×32名） （@20,000×20名）

112,000 56,000
（@7,000×16名） （@7,000×8名）

90,000 90,000
（@5,000×18名） （@5,000×18名）

18 18 0

842,018 546,018 -296,000

29年度決算 30年度予算（案） 差異 備考

102,972 110,000 7,028

26,016 30,000 3,984

3,970 10,000 6,030

132,958 150,000 17,042

100,860 150,000 49,140

450,000 450,000 0 注）1

93,881 100,000 6,119 注）2

200,000 200,000 0

0 0 0 注）3

0 10,000 10,000

844,741 910,000 65,259

977,699 1,060,000 82,301

（3）予備費　C 0 0 0

-135,681 -513,982 -378,301

3,723,208 3,587,527 -135,681

3,587,527 3,073,545 -513,982

　　　総会費
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前期繰越金

次期繰越金

注1）順大スポーツ委託費・・・「順大スポーツ」購入、発送費

注2）印 刷 費 ・・・封筒、印刷物、払込票等

注3）校章旗費・・・入会時に会員証の替りとして送付している小旗の購入費  【在庫有】

当期収支差額
(A-B-C)

　　　役員会費

　　　事務費

（1）事務費計

　　　広報・通信費

　順大スポーツ委託費

　　　印刷費

　　　学生助成費

　　　校章旗費

　　　雑費

（2）事業費計

支出合計 B ｛(1)+(2)｝

総会会費 0

　　　預金利息

項　目

2.支出の部 （単位：円）

1.収入の部 （単位：円）

項　目

収入合計　Ａ

会費収入

新入会員 -240,000

更新会員
（15年更新）

-56,000
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平成３０年度 役員選任（案） 

 

 

平成３０年度の役員を会則第６条（役員の選任）の定めに基づき下表により推薦します。 

 

 

役 職   現 役 員 新 役 員 備 考 

会長候補 遠 藤 浩 志 杉 山 祐 資  

副会長候補 杉 山 祐 資 大 野  友 竹  

副会長候補 大 野  友 竹 本 橋  博 之  

監事候補 本 橋  博 之 松 浦  猛 人  

監事候補 松 浦  猛 人 桶 田 和 子  

 

 

 

 

 

 



年度 年 桜順会賞名 対象団体（個人） 受賞理由

体操競技部女子スタッフ
全日本学生体操競技選手権大会　女子団体総
合２部優勝（１部昇格）

剣道部女子スタッフ 関東女子学生新人戦大会　準優勝

進路指導室

・特別支援学校プール指導ボランティア
・千葉県特別支援学校文化祭手伝いボランティア
・佐倉市・順天堂大学連携・障害者のための運動支
援事業ボランティア
・不登校支援のための集団宿泊体験学習事業ボラ
ンティア

ライフセービング部
水難救助表彰　危険を顧みず荒れた海に飛び
込み４人の命を救う

第７０代啓心寮三役・室長
平成２９年度啓心寮の運営、寮生を献身的に指
導

順大スポーツ編集部
「順大スポーツ」を通じて大学の内外に運動部活
動を中心に順天堂大学の広報に貢献
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平成２９年度　桜順会賞　受賞団体

29 2017

ベスト
サポート賞

ボランティア賞
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順天堂大学「桜順会賞」規程 

 

（目的） 

第１条 順天堂大学桜順会（以下「本会」という。）は、順天堂大学の各スポーツチーム（団体ま

たは個人）が好成績を上げるにあたり側面からサポートした団体または個人、スポーツ科学又は

スポーツマネジメント学若しくは健康学の分野におけるボランティア又は奉仕活動により順天

堂大学又は社会に貢献した団体または個人に対して、表彰することを目的とする。 

（賞の名称） 

第２条 賞の名称は「桜順会賞」とし、次の２つの賞とする。 

１ ベストサポート賞 

２ ボランティア賞 

（運営） 

第３条 本賞授与に関する運営は、本会役員会及び順天堂大学さくらキャンパス学生部が行う。 

（授与対象団体または個人） 

第４条 本賞は、次の要件を満たすと評価できる団体または個人に対して授与するものとする。 

１ ベストサポート賞  当該年度内で第１条前段に該当する団体又は個人で、そのスポーツチ

ームが優秀な成績を上げたとき、又はチームの成績の如何に拘わらず、

サポートした行為が高く評価することができるときに授与する。 

２ ボランティア賞   当該年度内で第１条後段に該当する団体又は個人で、そのボランティ

ア活動又は奉仕活動が高く評価できるときに授与する。 

（申請） 

第５条 前条に該当するものと判断される団体または個人を本賞の候補者として自薦または他薦

により申請する場合は、申請人は、次の書類を会長に提出するものとする。 

１ 申請書 

２ 客観的事実を証明できる書類または所属団体の長が発行した推薦書 

（受賞団体または個人の選考および決定） 

第６条 本賞の受賞団体または個人の選考は、別に定めるスポーツアカデミー賞選考内規により選

考し、本会選考委員会（役員会）において決定し、総会で報告する。 

（受賞団体または個人の表彰） 

第７条 受賞団体または個人の表彰は、会長がこれを行う。 

（規程の改廃） 

第８条 本規程の改廃は、本会役員会の議を経て会長が行う。 

 

附則 

この規程は、平成１９年４月１日から施行する。 

附則 

この規程は、平成２５年１２月１２日から施行する。 
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桜順会賞（スポーツアカデミー賞）選考内規 

 

 順天堂大学桜順会賞（スポーツアカデミー賞）規程に基づいて、以下のとおり、本賞の選考に関

する内規を定める。 

 

１ 選考の基本について 

（1） 本賞の賞金予算額は、当分の間、２つの賞に対し、概ね、年間合計６０万円を目途と

する。ただし、当該年度における候補者の総数、候補者に対する評価の相違、前年度の

実績、桜順会の予算規模、教育的配慮などにより、合計額がこれを下回る場合や、また

これを上回る場合があっても、やむを得ないものとする。 

（2） 複数の候補者の中から受賞者を選考する場合には、候補者の数、学年、候補者の既往

または今後の活動などを斟酌して、教育的配慮のもとに、適宜、複数または単数の団体

または個人を選考することができるものとする。 

２ ベストサポート賞 

 ベストサポート賞の授与の可否及び賞金の額は、本賞規定によるほか、次の要素についても

配慮し、公平かつ教育的配慮のもとに、これらのスポーツチームの運営・活躍を側面からサポ

ートした団体または個人を選考するものとする。 

（1） 主要な国際大会に出場し上位入賞した団体または個人 

（2） 日本選手権大会等で総合優勝した団体または個人 

（3） 日本学生選手権（箱根駅伝も含む）で総合優勝した団体 

（4） 大会または成績の如何にかかわらず、その活躍により本学の名誉を著しく高めた団

体または個人 

３ ボランティア賞 

 ボランティア賞の授与の可否及び賞金の額は、本賞規定によるもののほか、次の要素につい

ても配慮し、公平かつ教育的配慮のもとに、これらの活動をした団体または個人を選考するも

のとする。 

（1） その活動について、自主性、社会性または公共性が顕著であること 

（2） その活動について話題性に富んでいること 

（3） その活動が先駆的であること 

（4） その活動に継続性があること 

（5） スポーツのみならず、本学で修得したマネジメント学、健康学を実践していると評

価されること 

（6） その他、本学の名誉を著しく高めた団体または個人 

 なお、ボランティアという呼称は、厳密な意味でのボランティア活動に限るとするものでは

なく、本賞の設置の趣旨に基づいて、教育的な配慮のもとに、適切に解釈されるものとする。 

 



桜順会（平成１５年入会）会員 各位                      

桜順会会員更新（１５年目）手続きのご案内 

平成３０年６月 

桜順会会長 遠藤浩志 

 

拝啓 時下ますますご清祥の段、お慶び申し上げます。平素は桜順会活動に多大なる 

ご理解・ご協力をいただきまして厚く御礼申し上げます。 

 

  さて、平成２４年の定例総会において『会員更新制』（下記参照）が決議され、平成 

２６年から更新手続きが始まりました。 

平成３０年の更新対象会員は、ご子息・ご息女が平成１５年に卒業された保護者の皆様です。 

会員の更新は任意ですが、皆様には、是非更新手続きをとって頂きますようお願い申し 

 上げます。                                 敬具 

 

 

 桜順会は、『順天堂大学スポーツ健康科学部の後援会』として、 

① 総会の開催 

② 学生活動への助成（桜順会賞（ベストサポート賞・ボランティア賞）の授与） 

③ 学生新聞「順大スポーツ」紙のお届け 

④ 大学行事への参加（箱根駅伝応援、卒業式、卒業記念パーティー、学祖祭等） 

等を行っています。 

 

皆様が入会された時の会費によって、これまで上記活動を行うことができ、大学からも感謝 

されております。しかし、設立して１５年を経過しますと、会員数は 936 名（2018 年 5 月

末現在）の大世帯となり、上記③の経費が嵩み、会計の収支バランスが崩れてきつつありま

す。 

そこで、③「順大スポーツ」新聞の年間発送の経費（新聞代も含む）として、 

10 年 7,000 円 をご負担頂くことをお願い申し上げる次第です。 

 

これからも、桜順会会員として、順天堂大学スポーツ健康科学部を応援しようでは 

ありませんか!!   ～ 皆様方からの会員更新をお待ちしております ～ 

 

 

《参考》桜順会会則（抜粋）（会費） 

第１４条 本会の会費は、２万円とし、入会時に納入する。 

２ 入会後１５年経過した時点で、１０年間分更新会費７千円分を一括納入する。 

３ 上記２の更新後は、１０年ごとの更新とし、更新会費は７千円とする。 

４ 更新は会員の任意とする。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 桜順会賞 授賞式（2 月 27 日）               第 19 回 定例総会講演会（7 月 1 日） 
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ご参考     



種別 項目 平成26年3月 平成27年3月 平成28年3月 平成29年3月 平成30年3月

卒業人数 328 323 327 332 320

入会人数 46 39 40 32 20
入会比率 14.0% 12.1% 12.2% 9.6% 6.3%

更新対象人数 98 69 65 68 62

継続人数 17 14 15 16 7
継続比率 17.3% 20.3% 23.1% 23.5% 11.3%

対象卒業年度 平成11年以前卒 平成12年卒 平成13年卒 平成14年卒 平成15年卒

桜順会会員数 ： 842名 
・既会員    　 815名
・新規会員     　  20名
・継続会員    　    7名

新規

更新

桜順会　新規入会・更新状況
        【平成30年7月7日 現在】

         - 12 -
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84
7,
28
4
¥
1,
02
4,
13
7

¥
0
¥
3,
35
0,
85
0

¥
12
5,
56
0
¥
45
0,
00
0

¥
51
,7
24

¥
22
0,
00
0

¥
0

¥
0

26
¥
3,
35
0
,8
5
0

¥
92
0,
00
0

¥
1
26
,0
00

¥
70
,0
00

¥
6
93

¥
1,
11
6,
69
3
¥
13
7,
83
8

¥
88
2,
02
7
¥
1,
01
9,
86
5

¥
0
¥
3,
44
7,
67
8

¥
11
8,
36
2
¥
45
0,
00
0
¥
11
3,
66
5
¥
20
0,
00
0

¥
0

¥
0

27
¥
3,
44
7
,6
7
8

¥
78
0,
00
0

¥
98
,0
0
0

¥
85
,0
00

¥
5
26

¥
96
3,
52
6
¥
13
9,
48
0

¥
57
8,
27
6

¥
71
7,
75
6

¥
0
¥
3,
69
3,
44
8

¥
11
8,
26
1
¥
30
0,
00
0

¥
20
,0
15

¥
14
0,
00
0

¥
0

¥
0

28
¥
3,
69
3
,4
4
8

¥
80
0,
00
0

¥
1
05
,0
00

¥
80
,0
00

¥
2
3

¥
98
5,
02
3
¥
12
5,
03
7

¥
83
0,
22
6

¥
95
5,
26
3

¥
0
¥
3,
72
3,
20
8

¥
11
7,
21
8
¥
45
0,
00
0

¥
93
,0
08

¥
17
0,
00
0

¥
0

¥
0

29
¥
3,
72
3
,2
0
8

¥
64
0,
00
0

¥
1
12
,0
00

¥
90
,0
00

¥
1
8

¥
84
2,
01
8
¥
13
2,
95
8

¥
84
4,
74
1

¥
97
7,
69
9

¥
0
¥
3,
58
7,
52
7

¥
10
0,
86
0
¥
45
0,
00
0

¥
93
,8
81

¥
20
0,
00
0

¥
0

¥
0

30
¥
3,
58
7
,5
2
7

¥
40
0,
00
0

¥
56
,0
0
0

¥
90
,0
00

¥
1
8

¥
54
6,
01
8
¥
15
0,
00
0

¥
91
0,
00
0
¥
1,
06
0,
00
0

¥
0
¥
3,
07
3,
54
5

¥
13
1,
12
0
¥
45
0,
00
0

¥
92
,3
87

¥
20
0,
00
0

※
3
0年
度
は
予
測
値

¥
78
9,
69
3
：
6年
減
少
分

¥
1,
01
9,
65
4
：5
年
平
均

支
出
：
事
業
費
内
訳

年
度

前
期
繰
越
金

収
入
の
部

支
出
の
部

残
高

¥0

¥5
0
0,
0
0
0

¥1
,0
0
0
,0
0
0

¥1
,5
0
0
,0
0
0

¥2
,0
0
0
,0
0
0

¥2
,5
0
0
,0
0
0

¥3
,0
0
0
,0
0
0

¥3
,5
0
0
,0
0
0

¥4
,0
0
0
,0
0
0

24
25

26
27

28
29

30

平
成
年
度

桜
順
会
資
金
推
移

残
高

¥
0

¥2
0
0,
0
0
0

¥4
00
,0
00

¥6
0
0,
0
0
0

¥8
0
0,
0
0
0

¥1
,0
0
0
,0
0
0

¥1
,2
0
0
,0
0
0

¥1
,4
0
0
,0
0
0

¥1
,6
0
0
,0
0
0

24
25

26
27

28
29

30

平
成
年
度

収
入
推
移

収
入
合
計

新
入
会
員
費

更
新
会
員

総
会
費
用

¥0

¥2
0
0,
0
00

¥4
00
,0
00

¥6
0
0,
0
00

¥8
0
0,
0
00

¥1
,0
0
0
,0
0
0

¥1
,2
0
0
,0
0
0

¥1
,4
0
0
,0
0
0

¥1
,6
0
0
,0
0
0

24
25

26
27

28
29

平
成
年
度

支
出
推
移

支
出
合
計

事
業
費

事
務
費

¥0

¥2
0
0,
0
00

¥4
0
0,
0
00

¥6
0
0,
0
00

¥8
0
0,
0
00

¥1
,0
00
,0
0
0

¥1
,2
0
0
,0
0
0

¥1
,4
0
0
,0
0
0

¥1
,6
0
0
,0
0
0

24
25

26
27

28
29

平
成
年
度

支
出
：
事
業
費
内
訳
推
移

順
ス
ポ
委
託
費

学
生
助
成
金

広
報
・通
信
費

印
刷
費

校
章
旗
費

雑
費
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前
頁
の
現
状
の
推
移
か
ら
今
後
の
財
務
状
況
を
想
定
す
る

○
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
の
前
提

１
．
Ｈ
24
～
Ｈ
30
の
６
年
間
の
収
入
減
か
ら
１
年
換
算
で
約
13
万
円
ず
つ
収
入
総
額
が
減
っ
て
い
る
→
こ
の
状
況
が
続
く
と

２
．
Ｈ
24
～
Ｈ
29
の
５
年
間
の
支
出
平
均
が
10
0万
円
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
こ
の
状
況
が
継
続
す
る
と

と
言
う
収
支
の
条
件

○
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
の
結
果
か
ら

２
通
り
の
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
（例
と
し
て
途
中
で
学
生
援
助
を
打
ち
切
る
）を
実
施
し
た
。
※
下
の
２
つ
の
表
を
参
照
願
い
ま
す
。

上
述
条
件
で
現
状
の
運
営
を
続
け
る
と
Ｈ
34
に
繰
越
金
が
マ
イ
ナ
ス
と
な
る
。

破
た
ん
前
に
学
生
助
成
金
を
停
止
し
て
も
、
延
命
は
1年
し
か
な
い
。

但
し
、
こ
の
想
定
は
各
年
の
収
入
が
回
復
し
た
場
合
は
延
命
ま
た
は
留
保
の
増
加
に
な
り
、
毎
年
見
直
し
が
必
要
と
な
る
。

今
後
の
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン

＜
現
行
の
運
営
で
毎
年
1
0
万
円
の
収
入
減
＞

平
成
年
度

収
入
予
測

支
出
予
測

残
高
予
測

29
¥
84
2,
01
8

¥
97
7,
69
9

¥
3,
58
7,
52
7
※
確
定
値

¥
78
9,
69
3
６
年
で
の
収
入
減

30
¥
54
6,
01
8
¥
1,
01
9,
65
4

¥
3,
11
3,
89
1

¥
13
1,
61
6
↑
よ
り
１
年
毎
の
収
入
減
試
算

31
¥
41
4,
40
3
¥
1,
01
9,
65
4

¥
2,
50
8,
63
9

¥
20
0,
00
0
学
生
助
成
金

32
¥
28
2,
78
7
¥
1,
01
9,
65
4

¥
1,
77
1,
77
2

33
¥
15
1,
17
2
¥
1,
01
9,
65
4

¥
90
3,
28
9
→
運
営
限
界
年

34
¥
19
,5
56

¥
1,
01
9,
65
4

¥
-9
6,
80
9

35
¥
0
¥
1,
01
9,
65
4
¥
-1
,1
16
,4
63

36
¥
0
¥
1,
01
9,
65
4
¥
-2
,1
36
,1
17

37
¥
0
¥
1,
01
9,
65
4
¥
-3
,1
55
,7
71

38
¥
0
¥
1,
01
9,
65
4
¥
-4
,1
75
,4
26

39
¥
0
¥
1,
01
9,
65
4
¥
-5
,1
95
,0
80

40
¥
0
¥
1,
01
9,
65
4
¥
-6
,2
14
,7
34

＜
収
入
は
上
表
同
一
条
件
で
Ｈ
3
3
か
ら
学
生
助
成
金
を
廃
止
し
た
場
合
＞

平
成
年
度

収
入
予
測

支
出
予
測

残
高
予
測

29
¥
84
2,
01
8

¥
97
7,
69
9

¥
3,
58
7,
52
7
※
確
定
値

¥
78
9,
69
3
６
年
で
の
収
入
減

30
¥
54
6,
01
8
¥
1,
01
9,
65
4

¥
3,
11
3,
89
1

¥
13
1,
61
6
↑
よ
り
１
年
毎
の
収
入
減
試
算

31
¥
41
4,
40
3

¥
81
9,
65
4

¥
2,
70
8,
63
9
★
学
生
助
成
金
廃
止

¥
20
0,
00
0
学
生
助
成
金

32
¥
28
2,
78
7

¥
81
9,
65
4

¥
2,
17
1,
77
2

33
¥
15
1,
17
2

¥
81
9,
65
4

¥
1,
50
3,
28
9

34
¥
19
,5
56

¥
81
9,
65
4

¥
70
3,
19
1
→
運
営
限
界
年

35
¥
0

¥
81
9,
65
4

¥
-1
16
,4
63

36
¥
0

¥
81
9,
65
4

¥
-9
36
,1
17

37
¥
0

¥
81
9,
65
4
¥
-1
,7
55
,7
71

38
¥
0

¥
81
9,
65
4
¥
-2
,5
75
,4
26

39
¥
0

¥
81
9,
65
4
¥
-3
,3
95
,0
80

40
¥
0

¥
81
9,
65
4
¥
-4
,2
14
,7
34

＜
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
の
結
果
か
ら
＞

　
以
上
の
結
果
を
踏
ま
え

①
今
後
の
新
入
会
員
お
よ
び
更
新
会
員
の
勧
誘
に
当
た
っ
て

勧
誘
時
の
説
明
内
容
に
、
近
年
の
新
入
会
員
の
減
少
に
伴
う
資
金
状
況
の
悪
化
に
関
す
る
件
と
、
新
入
会
員
数
の
入
会
状
況
に
よ
っ
て
は
、
数
年
後
に
活
動
内
容
の
縮
小
お
よ
び
停
止
を
行
う

可
能
性
が
あ
る
旨
を
明
示
し
、
逆
に
そ
の
こ
と
か
ら
も
振
る
っ
て
入
会
い
た
だ
き
基
本
事
業
が
回
る
よ
う
理
解
協
力
を
求
め
る
。

②
会
員
増
加
へ
の
取
組

以
前
よ
り
諸
々
検
討
し
て
い
る
桜
順
会
の
魅
力
発
信
に
向
け
た
検
討
は
継
続
し
て
行
う
。
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順天堂大学スポーツ健康科学部後援会(桜順会)会則 

 

平成 10 年 11 月 7 日制定 

 

（名称及び所在地） 

第１条 本会は、順天堂大学スポーツ健康科学部後援会(桜順会)（以下「本会」という。）と

称し、事務局を順天堂大学スポーツ健康科学部内に置く。 

（目 的） 

第２条 本会は、順天堂大学スポーツ健康科学部（以下「大学」という。）、さくら会及び啓

友会との連絡を密にし、学生活動への支援、就職活動への後援等を行うとともに、会員相

互の親睦を図ることを目的とする。 

（事 業） 

第３条 本会は、前条の目的を達成するため、次の事業を行う。 

   (1) 大学と会員との連絡を緊密にするための広報活動 

   (2) その他の本会の目的達成のための有効適切な事業 

（会員の構成） 

第４条  本会の会員は、大学卒業者の保護者で、本会の設立趣旨に賛同する者をもって構成

する。 

（役 員） 

第５条 本会に、次の役員を置く。 

    (1)  会    長   １名 

   (2) 副 会 長    ２名以内 

   (3) 監    事   ２名以内 

   (4) 運営委員    若干名 

（役員の選任） 

第６条 会長、副会長及び監事は、役員会において会員の中から候補者を選出し、総会で決

定する。  

  ２ 運営委員は、役員会において会員の中から選出して、会長が委嘱する。 

（役員の職務） 

第７条  役員は、それぞれ次の職務を行う。 

    (1)  会長は、本会を代表し会務を総括する。 

   (2) 副会長は、会長を補佐し会長に事故あるときは、その職務を代行する。 

   (3) 監事は、会務及び会計を監査する。 

   (4) 運営委員は、会務を担当する。 

 

参考資料 
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（役員の任期） 

第８条 役員の任期は１年とする。ただし、再任は原則として妨げないものとする。 

 ２ 任期満了によらない場合の後任者の任期は、前任者の残任期間とする。 

（相談役） 

第９条 本会に、相談役を置くことができる。 

 ２ 相談役は、役員会の議を経て会員の中から、会長が委嘱する。 

 ３ 相談役は、会務に関しての会長の相談に預かる。 

（顧問及び参与） 

第 10 条 本会に、顧問及び参与を置くことができる。 

 ２ 顧問及び参与は、役員会の議を経て大学職員の中から会長が委嘱する。 

 ３ 顧問及び参与は、会長の諮問により役員会に出席し意見を述べることができる。 

（総 会） 

第 11 条 総会は、毎年１回開催を原則として会長が招集する。ただし、必要があるときは、

会長が臨時総会を招集することができる。 

  ２ 総会は、次の事項を審議する。 

    (1)  事業計画に関する事項 

   (2) 予算及び決算に関する事項 

   (3) 会長、副会長、監事の選任並びに運営委員に等に関する事項 

   (4) 会則の変更に関する事項 

     (5) その他の会務の重要事項 

 ３ 総会の議事は、出席者の過半数をもって議決する。 

（役員会） 

第 12 条 役員は、会長、副会長、監事及び運営委員をもって構成する。 

 ２ 役員会は、会長が随時招集し会務の重要事項を協議する。 

 ３ 会長が必要と認めるとき、役員以外の者を出席させることができる。 

 ４ 役員会は、役員総数の３分の２以上をもって成立し、議事は出席者の過半数をもって

議決する。 

（経 費） 

第 13 条 本会の経費は、会費、寄付金その他の収入をもって、これに充当する。 

（会 費） 

第 14 条 本会の会費は、２万円とし、入会時に納入する。 

 ２ 入会後 15 年経過した時点で、10 年間分更新会費 7千円分を一括納入する。 

 ３ 上記２の更新後は、10 年ごとの更新とし、更新会費は 7千円とする。 

 ４ 更新は会員の任意とする。 

（会計年度） 

第 15 条 本会の会計年度は、毎年４月１日に始まり、翌年３月 31 日に終わる。 
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（事務の委嘱） 

第 16 条 本会に関する事務は、本学と協議して会長が委嘱する。 

   付 則 

１ この会則は、平成 10 年 11 月７日から施行する。 

２ 会務運営に関する細則は、別に定める。 

３ 本会設立の移行措置として、平成 10 年度さくら会役員を、本会協力会員とすることが

できる。 

４ この会則は、平成 18 年 6 月 17 日から施行する。 

５ 第 14 条 2 項の更新で、平成 11 年度以前に入会した会員は、一律平成 11 年度入会とみ

なし、平成 26 年度を更新年度とする。この更新は、平成 25 年度に募ることとする。 

６ この会則は、平成 24 年 6 月 16 日に改正する。（第 14 条） 

７ この会則は、平成 27 年 7 月 4日に改正する。（第 5条） 




